ZUSATZKOLLEKTIVVERTRAG
uber eine

Qualitatspramie far Lehrlinge

abgeschlossen zwischen dem Fachverband der Nahrungs- und Genussmittelindustrie
Osterreichs, Verband der Fruchtsaftindustrie, 1030 Wien, Zaunergasse 1-3 und dem
Osterreichischen Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft PRO-GE, 1020 Wien, Johann-B6hm-
Platz 1.

VI. Giltig ab 1. Februar 2011

Der Lehrling ist verpflichtet, den ,Ausbildungsnachweis zur Mitte Lehrzeit“ (gemaf der
Richtlinie des Bundes-Berufsausbildungsbeirats zur Férderung der betrieblichen
Ausbildung von Lehrlingen gemal3 § 19¢ BAG vom 2.4.2009) zu absolvieren.

Bei positiver Bewertung, hat er Anspruch auf eine einmalige Pramie in Hohe von 10% der
Forderung, die das Unternehmen gemal der Richtlinie des Bundes-
Berufsausbildungsbeirats zur Férderung der betrieblichen Ausbildung von Lehrlingen
gemal § 19c BAG vom 2.4.2009, erhalt.

Die Pramie ist gemeinsam mit der Lehrlingsentschadigung auszubezahlen, die nach dem
Erhalt der Forderung, fallig wird.

Die Anderung oder Aufhebung der Richtlinie fiihrt zum Entfall dieses Anspruchs.

Lehrlinge, die die Lehrabschlussprifung mit Erfolg absolvieren, erhalten eine Pramie in
Hohe von 350 Euro brutto.
Die Anderung oder Aufhebung der Richtlinie fihrt zum Entfall dieses Anspruchs.

Wien, am 24. Janner 2011
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