PRO-GE

DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT

LOHNVERTRAG

Gewerbl. Mischfuttererzeugung
Osterreich

1. August 2026

www.proge.at




KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN!

Das bedruckte Papier, das ihr mit diesem Lohnvertrag in Handen haltet, ist
sehr viel mehr wert, als es auf den ersten Blick scheint: Es bedeutet gere-
gelte Einkommen und faire Arbeitsbedingungen fur alle Arbeiterinnen und
Arbeiter in vielen Branchen. Es schafft auBerdem fir die Betriebsratinnen
und Betriebsrate die Moglichkeit, zusatzlich maBgeschneiderte Betriebsver-
einbarungen abzuschlieBen.

Was auf diesen Seiten geschrieben steht, ist Ergebnis gemeinsamer Ver-
handlungen der Gewerkschaft PRO-GE und der Betriebsratinnen und Be-
triebsrate der einzelnen Branchen mit den jeweiligen Verhandlungsteams
der Unternehmen. Bei diesen Verhandlungen, die jedes Jahr aufs Neue
stattfinden, zeigt sich immer wieder: Je starker eine Gewerkschaft ist — also
je mehr Mitglieder es in einer Branche gibt — umso erfolgreicher kénnen
wir verhandeln. Weil viele Mitglieder das Ass im Armel der Gewerkschaften
sind!

Auch jene Kolleginnen und Kollegen, die nicht Mitglieder einer Gewerkschaft
sind, kommen in den Genuss von Lohnerhdhungen und Verbesserungen bei
den Arbeitsbedingungen. Wenn wir sie dafiir gewinnen kénnen, uns eben-
falls mit ihrer Starke bei den Verhandlungen zu unterstitzen, hat das fiir
uns alle Vorteile! Denn wir kdnnten noch starker verhandeln, wenn wir noch
mehr wéren — und das ist wohl das beste Argument, um viele Kolleginnen
und Kollegen davon zu Uberzeugen, Mitglied der Gewerkschaft zu werden!

Der Bundesvorstand der Gewerkschaft PRO-GE.



UBERBLICK DER LOHNBEWEGUNG 2026

Deine Gewerkschaft PRO-GE und deine Betriebsrate haben nach sehr
intensiven Verhandlungen am 2. Juli 2026 einen neuen Lohnvertrag fur die
Beschéftigten in der gewerblichen Mischfuttererzeugung durchgesetzt.

Mit Geltungstermin 1. August 2026 konnten folgende neue kollektivvertragli-
che Mindestléhne vereinbart werden:

Lohnkategorie Monatslohn
1. 2.659,00
2. 2.337,00
3. 2.274,50
4. 2.139,50
5. 2.091,00

Erhéhung der kollektivvertraglichen Mindestiohne inkl. Lehrlingsein-
kommen um durchschnittlich + 2,90 %.

Das Ergebnis im Detail:

Die kollektivvertraglichen Mindestlohne wurden um bis zu + 2,65 %
erhéht. Erhéhung der Lehrlingseinkommen um + 3,40 % plus Aufrun-
dung auf den vollen Euro.

Auch das Lohnkomitee der Miller mochte sich fir deine Mitgliedschaft recht
herzlich bedanken und fordert jene auf, die noch nicht bei unserer Gewerk-
schaftsbewegung sind, beizutreten. Nahere Informationen Uber unsere
Serviceleistungen erhaltst du bei deinem Betriebsrat und der Gewerkschaft
PRO-GE.



LOHNVERTRAG

abgeschlossen zwischen der Bundesinnung der Lebensmittelgewerbe, Bun-
desverband der Muller und Mischfuttererzeuger, 1045 Wien, Wiedner Haupt-
strale 63 und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft
PRO-GE, 1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1.

I. Geltungsbereich
Dieser Lohnvertrag gilt:
a) Raumlich: Fir das gesamte Bundesgebiet.
b) Fachlich:  Fir alle Mischfuttererzeuger, die dem Bundesverband der
Muller und Mischfuttererzeuger (Berufsgruppe gemaf § 49
WKG) in der Bundesinnung der Lebensmittelgewerbe ange-
horen, soferne diese Erzeugung jahresumsatzmafig Uber-

wiegt.

c) Personlich: Fur alle in diesen Betrieben beschaftigten Arbeiter und
Arbeiterinnen sowie gewerbliche Lehrlinge.

Il. Geltungsbeginn

Dieser Lohnvertrag tritt mit 1. August 2026 in Kraft.



lll. Lohnsatze

Die nachfolgend angeflihrten Lohne wurden auf Basis der 40-stiindigen
Arbeitswoche abgeschlossen (Stundenlohn = Monatslohn dividiert durch

173).
Kategorien Monatslohn
EURO
1. | Professionistinnen und Facharbeiterinnen 2.659,00
2. | Kraftfahrerlnnen 2.337,00
3. | Qualifizierte Arbeitnehmerlnnen, Portierlnnen und
Wachterlnnen 2.274,50
4. | Angelernte Arbeitnehmerinnen 2.139,50
5. | Sonstige Arbeitnehmerinnen 2.091,00

IV. Lehrlingseinkommen

in EURO/Monat
1. Lehrjahr 1.172,00
2. Lehrjahr 1.406,00
3. Lehrjahr 1.875,00

V. Zulagen und Pramien

Betrieblich gewéhrte Zulagen und Pramien werden durch das Ubereinkom-

men nicht berihrt.

Soweit innerbetriebliche Schmutz- oder sonstige Erschwerniszulagen gege-
ben werden, gelten sie als ein Bestandteil dieser Vereinbarung.



VI. Begunstigungsklausel

Der Lohnvertrag darf nicht zum Anlass genommen werden, glnstigere
betriebliche Vereinbarungen herabzusetzen.

VII. Internatskosten

Den Lehrlingen im Bereich des Mischfuttergewerbes werden in allen 3 Lehr-
jahren die anfallenden Internatskosten fur den Besuch der Berufsschule in
der Héhe von 100 % der tatsachlichen Kosten vergutet, sofern sich nicht
aus gesetzlichen Bestimmungen ein hdéherer Anspruch ergibt (siehe BGBI |
Nr. 154/2017, in Kraft seit 1.1.2018).

Wien, am 2. Juli 2026

BUNDESINNUNG DER LEBENSMITTELGEWERBE

Bundesinnungsmeister Innungsmeister
VP KommR Mst. Leo JINDRAK Herbert POINSTINGL

Bundesinnungsgeschaftsflihrerin
DI Anka LORENCZ

OSTERREICHISCHER GEWERKSCHAFTSBUND
GEWERKSCHAFT PRO-GE

Bundesvorsitzender Bundesgeschéftsfuhrer
Reinhold BINDER Peter SCHLEINBACH

Sekretar
Erwin A. KINSLECHNER
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GEWERKSCHAFT PRO-GE

1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1, Tel. 01/534 44-69 555
proge @proge.at

Wir sind im Internet erreichbar unter: http://www.proge.at

Landessekretariat Burgenland:
7000 Eisenstadt, Wiener StraBe 7, Tel. 02682/770-61053,
burgenland @ proge.at

Landessekretariat Karnten:
9020 Klagenfurt, Bahnhofstra3e 44, Tel. 0463/58 70-414,
kaernten @proge.at

Landessekretariat Nieder6sterreich:
2500 Baden, Wassergasse 31, Tel. 02252/443 37,
niederoesterreich @ proge.at

Regionalsekretariat Amstetten-Melk-Scheibbs:

3300 Amstetten, Wiener StraBe 55, Tel. 07472/628 58-51 460,
amstetten @proge.at

Regionalsekretariat Baden-Médling:

2500 Baden, Wassergasse 31, Tel. 02252/484 76-29 331,
baden@proge.at

Regionalsekretariat Ganserndorf — Mistelbach — Bruck/Leitha:
2230 Géanserndorf, Wiener StraBe 7a, Tel. 02282/86 96,
gaenserndorf @proge.at

Regionalsekretariat Waldviertel-Donau:

3500 Krems, Wiener StralBe 24, Tel. 02732/824 61-291 62,
krems @proge.at

Gmdind:

3950 Gmiind, WeitraerstraBe 19, Tel. 02852/524 12-29 133,
gmuend @proge.at

Regionalsekretariat Wr. Neustadt-Neunkirchen:

2700 Wiener Neustadt, Grohrmuhlgasse 4-6, Tel. 02622/274 98,
wrneustadt@proge.at

Regionalsekretariat St. Poélten-Lilienfeld:

3100 St. Pélten, Gewerkschaftsplatz 1, Tel. 02742/832 04-27,
stpoelten @proge.at




Landessekretariat Oberdsterreich:
4020 Linz, VolksgartenstraBe 34, Tel. 0732/65 33 47
oberoesterreich@proge.at

Bezirkssekretariat Steyr:
4400 Steyr, Redtenbachergasse 1a, Tel. 07252/546 61,
steyr@proge.at

Landessekretariat Salzburg:
5020 Salzburg, Markus-Sittikus-StraBe 10, Tel. 0662/87 64 53,
salzburg@proge.at

Landessekretariat Steiermark:
8020 Graz, Karl-Morre-StraBe 32, Tel. 0316/70 71-271 bis 276,
steiermark @proge.at

Bezirkssekretariat Bruck/Mur:
8600 Bruck/Mur, SchillerstraBe 22, Tel. 03862/510 60-66100,
bruckmur@proge.at

Bezirkssekretariat Leoben:
8700 Leoben, Buchmiillerplatz 2, Tel. 03842/459 86,
leoben @ proge.at

Landessekretariat Tirol:
6020 Innsbruck, Sudtiroler Platz 14—16, Tel. 0512/597 77-506,
tirol@proge.at

Landessekretariat Vorarlberg:
6900 Bregenz, Reutegasse 11, Tel. 05574/717 90,
vorarlberg @ proge.at

Landessekretariat Wien:
1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1, Tel. 01/534 44-69 661
wien @ proge.at

Herausgeber: Osterreichischer Gewerkschaftsbund,
Gewerkschaft PRO-GE
ZVR 576439352 )
Medieninhaber und Hersteller: Verlag des OGB Ges.m.b.H.
Verlags- und Herstellungsort Wien



HIER BILDEN SICH
NEUE PERSPEKTIVEN

@G>

Berufsforderungs

LehrabschlUsse
Berufsreifeprufung
Gesundheit Soziales

Wellness EDV/IT Logistik
Transport Verkehr
Management Wirtschaft
Padagogik Beratung
Persnlichkeit Sprachen (eeain=as
Technik Okologie online
Sicherheit
Tourismus
Gastronomie

DAS BFI - DEIN VERLASSLICHER PARTNER
FUR AUS- UND WEITERBILDUNG  www.bfi.at




OBB

INFRA

RISKIERT
RISKIERT
ELIMINIERT

Achtloses Uberqueren von
Eisenbahnkreuzungen ist lebensgefahrlich.

passaufdichauf.at



