ANDERUNGEN AB 01.01.2026
flir den KOLLEKTIVVERTRAG flr die ARBEITER der
Raiffeisen Ware Austria AG zugeordneten Mischfutterwerke

1. Die Mindestliohne gemai beiliegendem Dokument werden um 2,3% plus zusdtzlich
um € 12,00 wie folgt erhiht:

KV-Ansétze gem. Punkt XVI

Kategorie 1 2.236,01 €
Kategorie 2 2.439,5B €
Kategorie 3 2.662,60 €
Kategorie 4 3.021,67 €
Kategorie 5 3.318,34 €

2. Bestehende Uberzahiungen bleiben in ihrer wertm&@Bigen Hohe aufrecht,

3. Die Lehrlingseinkommen gemdl Punkt XVIII werden um 3,0% wie
folgt erhoht:

fur Lehrlinge im

1. Lehrjahr 935,00 €
2. Lehrjahr 1.160,00 €
3. Lehrjahr 1.485,00 €
4, Lehrjahr 1.957,00 €

4. Unter Punkt XII Jubildumsgelder wird unter Punkt 1. folgender Zusatz eingefiigt:

Von 15 Dienstjahren ........ 1 Bruttomonatslohn

5. In XIII Anspruch auf Entgeltfortzahlung wird ein neuer Punkt 8. mit folgemdem Text
aufgenommen:

"Der Zeitausgleich wahrend einer Erkrankung wird analog der Urlaubsregelung gehandhabt”

6. Die Kollektivvertragsanderungen treten per 01.01.2026 in Kraft.
Der nachste Kollektivvertrag tritt mit 01.01.2027 in Kraft.

Auszug aus dem Kollektivvertrag fir die ARBEITER der

Raiffeisen Ware Austria AG zugeordneten Mischfutterwerke



