ZULAGEN & AUFWANDSENTSCHADIGUNGEN Elektro- und Elektronikindustrie

KV-ABSCHLUSS 2075

2. Schichtzulage

Nachtarbeitszulage (3. Schicht) 3,832
Montagezulage 1,125
SEG 0,731

EU-Taggeld Betrag in €
Mehr als 5 bis hochstens 8 Stunden 23,33

Mehr als 8 bis hochstens 12 Stunden 46:65 Gemei nsam errEiCht:

Mehr als 12 Stunden 69,98

Nahbereichstaggeld Betrag in €

Mehr als 5 bis htchstens 8 Stunden 16,88 + 3 o/ KV L h h ~ h
Mehr als 8 bis hochstens 11 Stunden 21,18 0 N 0 ner O u n g
Mehr als 11 Stunden 34,98

Néchtigungsgeld Betrag in € Bis 2,7 % Ist-Lohnerhohung

Fur die ersten 7 Kalendertage 38,81
Nach mehr als 7 Kalendertagen 23,59

+ 3 % Lehrlingseinkommen
UND MEHR FREIZEIT

DA TOPAKTUELLE INFORMATIONEN

Umfangreiche Berichterstattung gibt
es auf www.proge.at

Jetzt Mitglied werden
um in Zukunft noch
stérker zu sein!
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KOLLEKTIVVERTRAG 2026

Dank der Solidaritdt und Entschlossenheit der Beschaftigten, haben
die Gewerkschaften PRO-GE und GPA, am 28. Mai 2026, in der
finften Verhandlungsrunde, einen Abschluss fir die rund 60.000
Beschéftigten der Elektro- und Elektronikindustrie erzielt.

DIE NEUEN MINDESTLOHNE (getrige in €)

nach 2 nach 4 LET g nach 10
Grundstufe
BG-J BG-J BG-J BG-J 2,4BG-J | 7,10 BG-J

255312

“ 2579,44 2626,26 2673,08 2696,49 2719,90 46,82 23,41
2820,64 2902,80 2984,96 3026,04 3067,12 82,16 41,08
“ 3009,82 3097,50 3185,18 3229,02 3272,86 87,68 43,84
ﬂ 3449,08 3583,02 3716,96 378393 385090 133,94 66,97
- 3888,53 403955 4190,57 4266,08 434159 151,02 75,51
“ 4472,11 464581 481951 4906,36 4 993,21 173,70 86,85
“ 490547 509598 528649 5381,75 5477,01 190,51 95,26
_ 6002,02 623515 646828 6584,85 670142 233,13 116,57
6589,71 684564 7101,57 7229,54 7357,51 255,93 127,97

J

8711,74 9050,03 9219,18 9388,33 9557,48 338,29 169,15

DER ABSCHLUSS IN KURZE

+ 3 % KV-Lohnerhéhung
Bis zu 2,7 % Ist-Lohnerhdhung (+ 1,85 % plus 22 Euro)

+ 3 % auf Lehrlingseinkommen
1.0LJ: €1.260,23 /2. LJ: €1.575,27 / 3. LJ: € 1.890,32 / 4. LJ: € 2.457,43

+ 3 % auf Zulagen

+ 15,24 % fiir die 2. Schicht

+ 4,61 % fiir die 3. Schicht

+ 3 % auf Reiseaufwandsentschadigungen

Mebhr Freizeit:

. ) n . ! DIE NEUEN LEHRLINGSEINKOMMEN (Betrige in €)
¢ Die Ist-Erhohung kann in zuséatzliche Freizeit umgewandelt werden.

. = _ .. - o I - Ohne Matura Il - Mit Matura
¢ Neu: Gesundheitstage = zusétzliche Freizeittage fiir Mitarbeiterinnen 1. Lehriahr 126023 1. Lehriahr 1 575.97
iiber 40 Jahren und 20-jahriger Dienstzeit. . j .................. , . J .................. s
o . . . . . 2. Lehrjahr .................. 1 575,27 2. Lehrjahr .................. 2 047,86
¢ Zusétzliche Pflegefreistellung fiir Eltern von Kindern mit Behinderung. 3. Lehrjahr 1890.32 3. Lehrjahr 2362 91
Geltungstermin: Riickwirkend ab 1. Mai 2026 4. Lehrjahr ......ccceneeeee 2 457,43 4. Lehrjahr ......cocc..c.. 2 611,01
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