apna PRO-GE
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GEWERKSCHAFT

An den

Verein - Osterreichs E-Wirtschaft

z.H. Dr. Barbara Schmidt

Brahmsplatz 3

1040 Wien Wien, 16.12.2025

Kollektivvertragsverhandlungen 2026
Elektrizitdtsversorgungsunternenmen (EVU)

Sehr geehrte Frau Dr."Schmidt,
die Gewerkschaft GPA und Gewerkschaft PRO-GE Ubermitteln hiermit das

Forderungsprogramm fir die Kollektivvertragsverhandlungen Elektrizitats-
unternehmen (EVU) 2026.

Monetére Forderungen

¢ Reale Erhdéhung der KV-Mindestléhne bzw. KV-Mindestgehalter
(Basis Jahresinflation Janner bis Dezember 2025)

e Reale Erhéhung der Ist-Lohne bzw. Ist-Gehélter
(Basis Jahresinflation Janner bis Dezember 2025)

¢ Erhohung der im Kollektivvertrag angefuhrten Zulagen

e Erhthung der Aufwandsentschadigungen
Erhdhung der Lehrlingseinkommen

Rahmenrechtliche Verbesserungen

e Verkilrzung der Arbeitszeit sowie Erhéhung des Urlaubs- und Freizeittageausmalles
bei vollem Entgeltausgleich
Verbesserung der Bedingungen im Schichtbetrieb
e Verbesserung im Zusammenhang mit Bereitschaftseinsatzen
Zuschlage fir Arbeiten unter ,extremen Arbeitsbedingungen® (zB. Hitze, Kalte, Sturm,
Arbeiten in Kavernen, ...)
e Fir jede im Rahmen des § 20 AZG uber die 12 Stunden hinaus geleistete Stunde
geblhrt zusatzlich zu den nach KV und BV sowie Einzelvertrag zustehenden
Anspriiche eine Abgeltung von 100%
Zusétzliche Erholungsmoglichkeit fir Menschen mit Behinderung
Streichung Punkt 5 f im § 23 Angestellten-KV
Anspruch auf Freistellung fur den 1. Schultag des Kindes
Ausweitung des Jubildumsgeldes fiir das 45. Dienstjubildaum

Ang-KV §7 h) und i) und Arb-KV Abschnitt XX (6) Freizeitgew&hrung: Erganzung um
den Begriff ,der Elternteil“ (Freizeit im Ausmal 1 Tag) Anlasslich der Eheschlie3ung
von Kindern, Geschwistern oder Elternteilen 1 Arbeitstag



Einfihrung eines ,Treuesprungs” bzw. einer “Dienstalterszulage” fir langjahrige
Beschaftigte im Unternehmen
Rechtsanspruch auf Aufstockung der wéchentlichen Normalarbeitszeit fir
Teilzeitbeschaftigte
Kein Verfall von Zeitausgleich bei Krankenstand
Evaluierung der Téchterliste
Arbeitsgruppen:
o Altersphasengerechtes Arbeiten
o Diversitat und Inklusion
o SEG-Zulagen
Geltungstermin: 1. Februar 2026
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