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ZULAGEN UND AUFWANDSENTSCHÄDIGUNGEN 2024
kleine Entfernungszulage	 €	 11,28 

mittlere Entfernungszulage	 €	 26,40

große Entfernungszulage	 €	 58,59

Nächtigungsgeld	 €	 20,83

Schmutzzulage 	 €	 0,700

Erschwerniszulage	 €	 0,700

Gefahrenzulage	 €	 0,700

Schichtzulage (2. Schicht)	 €	 1,004

Schichtzulage (3. Schicht)/Nachtarbeitszulage (22 - 6 Uhr)	 €	 3,016

Montagezulage	 €	 1,090

TOPAKTUELLE INFORMATIONEN
Umfangreiche Berichterstattung gibt es wie gewohnt  
auf unserer Internetseite www.proge.at 

+ 8,5 % KV-Erhöhung
+ 8,2 % IST-Lohnerhöhung
Neuer Mindestlohn € 2.424,45 
Lehrlinge: 1. LJ + 16,5 %, 2. u. 3. LJ + 8,5 %, 4. LJ + 7,8 % 
Klimaticket für Lehrlinge im 1., 2. und 3. Lehrjahr

Erhöhung für 2025 bereits fix:  
Ist-Löhne: rollierende Inflation + 0,5 %
KV-Löhne: rollierende Inflation

JETZT MITGLIED WERDEN  
um in Zukunft noch stärker zu sein!

KV-ABSCHLUSSKV-ABSCHLUSS
METALLGEWERBE 2023METALLGEWERBE 2023
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KOLLEKTIVVERTRAGSABSCHLUSS 2023
METALLGEWERBE

Am 15. Dezember 2023 konnte die Gewerkschaft PRO-GE, in der 
dritten Verhandlungsrunde, einen Abschluss für die Arbeiter:innen und 
Lehrlinge des Metallgewerbes erzielen.

DER ABSCHLUSS
+ 8,5 % KV-Lohnerhöhung

+ 8,2 % Ist-Lohnerhöhung

Neuer Mindestlohn € 2.424,45

Lehrlingseinkommen: 
1. LJ + 16,5 %, 2. u. 3. LJ + 8,5 %, 4. LJ + 7,8 % 
Klimaticket für Lehrlinge im 1., 2. und 3. Lehrjahr

100 % Überstundenzuschlag ab der 3. Überstunde  
an einem Tag sowie ab der 51. Wochenstunde

24. und 31. Dezember nur ein Urlaubstag notwendig

Zulagen und Aufwandsentschädigungen: + 8,5 %

Schichtzulagen: 2. Schicht + 19,95 %, 3. Schicht + 8,88 %

Freizeitoption: Der/Die Arbeitnehmer:in kann, unter bestimmten 
Voraussetzungen, anstelle der Lohnerhöhung zusätzliche Freizeit  
von mindestens 12 Stunden und 18 Minuten vereinbaren.

Erhöhung für 2025 bereits fix:  
Ist-Löhne: rollierende Inflation + 0,5 % 
KV-Löhne: rollierende Inflation

KOLLEKTIVVERTRAG 2023
DIE NEUEN MONATLICHEN MINDESTGRUNDLÖHNE

Lohngruppe Techniker 	 €	 3.921,70

Lohngruppe 1 	 €	 3.590,40

Lohngruppe 2 	 €	 3.202,68

Lohngruppe 3 	 €	 2.779,74

Lohngruppe 4 	 €	 2.601,15

Lohngruppe 5 	 €	 2.476,61

Lohngruppe 6 	 €	 2.424,45

Lohngruppe 7 	 €	 2.424,45 

DIE NEUEN LEHRLINGSEINKOMMEN
1. Lehrjahr 	 €		  932,00

2. Lehrjahr	 €		 1.085,00

3. Lehrjahr	 €	 1.410,50

4. Lehrjahr	 €	 1.886,50

Der neue Kollektivvertrag gilt ab 1. Jänner 2024. 
GÜLTIGKEIT: Alle Landes- und Bundesinnungen haben dem Kollektivvertrag zugestimmt.


