KV-ABSCHLUSS 2023 METALLINDUSTRIE & BERGBAU

GEMEINSAM ERKAMPFT!

Lohn- &
C 10 /) Gehaltserhohung

aber maximal € 400,- pro Monat

+ 8,9 % Kv-Lohn & Gehaltserhohung
Neuer Mindestiohn € 2.426,23

Wettbewerbs- und Beschaftigungssicherungsklausel:
In Betrieben in besonders schwieriger Lage kann eine geringere Lohnerlg_c'ihung vereinbart werden,
wenn dafiir ein Ausgleich durch mehr Freizeit, eine Einmalzahlung oder Ahnliches erfolgt.

Zulagen und Aufwandsentschéadigungen: + 8,5 %

Schichtzulagen:
2. Schicht + 19,95 %, Nachtarbeit/3. Schicht + 8,88 %

Lehrlinge:
1.LJ1.000,-/2.LJ 1.182,65 / 3. LJ 1.546,13 / 4. LJ 2.028,95 Euro

Geltungstermin: 1. November 2023

Erhohung fiir 2024 bereits fix:
rollierende Inflation + 1 %
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