MINERALOLINDUSTRIE
KOLLEKTIVVERTRAG 2026

WIR HABEN

Der Abschluss im Uberblick:
« Erhédhung der Mindestléhne/-gehdalter und Vorrickungsbetradge um 3,2%
Erhéhung der Ist-Lohne/Gehdlter um 3,2%

Einmalzahlung in Hohe von 400 € oder einen zusatzlichen Freizeittag

Anhebung der Lehrlingseinkommen um 3,2%

Erhéhung der Zulagen und Trennungskostenentschadigungen um 3,2%

Rahmenrechtliche Verbesserungen:

- Pflege- und Hospizkarenz

- Erhéhung des Urlaubsausmafes fur Menschen mit Behinderung
 Flexibilisierung i.B. auf die Prafungsvorbereitung fur Lehrlinge

- Ermdachtigung fur den Abschluss einer Betriebsvereinbarung z.T.

Blaulichtorganisationen

Gultig ab 1. Februar 2026

Jetzt Mitglied werden!
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