
 

 TEXTILREINIGERGEWERBE 
 

 2.000 EURO Mindestlohn 

zum 31.12.2026 erreicht! 
 

+3,0% KV-Erhöhung 
 

Ist-Löhne: Aufrechterhaltung der 

Überzahlung 
Die am 31.12.2026 bestehenden Überzahlungen der kollektivvertraglichen Mindestlöhne sind in 
ihrer betragsmäßigen Höhe gegenüber den am 1. Jänner 2027 erhöhten kollektivvertraglichen 
Mindestlöhnen aufrecht zu erhalten. 
 

+3,0% Lehrlingseinkommen 
 

Gültig ab: 1. Jänner 2027 

Laufzeit: 12 Monate 


