
Wysokość składki członkowskiej wynosi 1% miesięcznego dochodu brutto: wynagrodzenie 
z tytułu pracy (łącznie z płatnościami akordowymi i premiami), nadgodziny, rekompensata za czas 
podróży, dodatki i dopłaty (np. dodatki z tytułu brudu, uciążliwości i zagrożenia, dodatki za pracę 
zmianową, montażową i nocną). Nie uwzględnia się: płatności specjalnych, diet na pokrycie 
kosztów (np. diet dziennych i noclegowych, zwrotu kosztów podróży). Z członkostwa można zre-
zygnować w każdej chwili na piśmie. Składki należy uiścić do dnia rezygnacji.

Składkę członkowską uiszczam w następujący sposób: (właściwe zakreślić)

 Potrącenie przez zakład pracy: Upoważniam mojego pracodawcę do przekazywania 
wszystkich danych osobowych w rozumieniu § 6 ust. 1 i § 7 na rzecz Austriackiej Konfederacji 
Związków Zawodowych (ÖGB) wzgl. na rzecz związków zawodowych skupionych w ÖGB. 
Jeśli zakład pracy nie uzgodnił z PRO-GE procedury potrącenia przez zakład pracy, ją za-
kończył lub jeżeli ja odchodzę z zakładu, zgadzam się na pobieranie przez związek zawodowy 
PRO-GE mojej miesięcznej składki związkowej w formie polecenia zapłaty SEPA. 

 * Niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie przez mojego pracodawcę oraz związki zawo-
dowe moich danych osobowych, wymaganych w związku z pobieraniem składki członkowskiej, 
a mianowicie danych wskazanych powyżej i danych dotyczących przynależności związkowej, 
numeru ubezpieczenia społecznego, numeru personalnego, danych składkowych, przynależno-
ści do układu zbiorowego pracy, rozpoczęcia i zakończenia stosunku pracy, okresów karencji, 
przejścia na emeryturę, służby wojskowej, okresów kształcenia i odbywania wojskowej służby 
zastępczej oraz zmiany adresu zamieszkania, 
przy czym wobec Austriackiej Konfederacji 
Związków Zawodowych (ÖGB) w dowolnej 
chwili mogę wycofać udzieloną przez mnie 
zgodę na potrącanie przez zakład pracy.

 Polecenie zapłaty SEPA (debet bezpośredni): 
 Odbiorca płatności: Österreichischer Gewerkschaftsbund, Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien  

Creditor-ID: AT48ZZZ00000006541
 Niniejszym upoważniam ÖGB wzgl. organizacje związkowe, skupione w ÖGB, do obciążania 

mojego rachunku bankowego powtarzalnymi płatnościami metodą polecenia zapłaty SEPA. W 
okresie ośmiu tygodni począwszy od daty obciążenia rachunku mogę zażądać zwrotu pobranej 
kwoty.

 Wyrażam zgodę na telefoniczny lub elektroniczny kontakt ze mną przez ÖGB, ÖGB Verlag i/
lub VÖGB (§107 austriackiej Ustawy o telekomunikacji TKG) w celu poinformowania mnie o 
usługach, takich jak promocja biletów, książek, wydarzeń itp. oraz w celu przekazania innych 
informacji. Zgoda może być w każdej chwili odwołana.

Potwierdzam, że zapoznałem/zapoznałam się z umieszczoną po prawej stronie po-
lityką prywatności. (dostępna również pod adresem www.oegb.at/datenschutz)

Polityka prywatności w zakresie admini-
stracji członków
Ochrona Twoich danych osobowych jest dla nas szczegól-
nie ważna. W tej informacji o ochronie danych osobowych 
informujemy o najważniejszych aspektach przetwarzania 
danych w kontekście administracji członków. Szczegółowe 
informacje na temat traktowania danych osobowych przez 
ÖGB można znaleźć na stronie www.oegb.at/datenschutz.

Za przetwarzanie danych osobowych odpowiada ÖGB. 
Dane, które nam podajesz, przetwarzamy z zachowaniem 
najwyższej poufności, wyłącznie dla celów administracyj-
nych związanych z członkostwem w związkach zawodo-
wych i przez okres członkostwa lub tak długo, jak mogą 
istnieć roszczenia wynikające z członkostwa. Członkostwo 
w ÖGB jest podstawą prawną do przetwarzania danych; 
jeśli wyraziłeś zgodę na potrącenie przez zakład pracy, 
wyrażasz zgodę na przetwarzanie dodatkowych danych 
wymaganych do tego celu.

Przetwarzanie danych realizowane jest przez ÖGB lub przez 
zleconych i kontrolowanych na podstawie umowy wyko-
nawców. W związku z tym dane nie będą przekazywane 
osobom trzecim lub tylko za Twoją wyraźną zgodą. Prze-
twarzanie danych odbywa się wyłącznie na obszarze UE.

Wobec ÖGB masz prawo dostępu do swoich danych 
osobowych, ich poprawiania, usuwania i ograniczania ich 
przetwarzania. W związku z wszelkimi przypadkami prze-
twarzania danych, które uważasz za niezgodne z prawem, 
możesz złożyć zażalenie do austriackiego organu ochrony 
danych (www.dsb.gv.at) jako organu nadzorczego.

Kontaktuj się z nami za pośrednictwem następujących 
danych kontaktowych:
Gewerkschaft PRO-GE, Johann-Böhm-Platz 1, A-1020 Wien
Telefon: +43(0)1/534 44-69 100 
E-mail: datenschutz@proge.at

Z naszym pełnomocnikiem ds. ochrony danych osobo-
wych możesz skontaktować się pod adresem: 
E-mail: datenschutzbeauftragter@oegb.at

PodpisMiejscowość, dataWstąpienie dnia

Referencja polecenia  
(wypełnia związek zawodowy)

Nazwisko/tytuł Imię  Mężczyzna

 Kobieta

Obywatelstwo Data urodzenia (DD.MM.RRRR)

__  __  |  __ __  |  __  __  __  __
Numer ubezpieczenia społecznego (SV)*

__  __  __  __
Ulica, numer domu Kod pocztowy, miejscowość

Numer telefonu E-mail

Zatrudniony w firmie Ulica, numer domu (firmy) Kod pocztowy, miejscowość (firmy)

Numer personalny Obecny zawód  Pełny etat     Niepełny wymiar godzin    

 Minimalny wymiar godzin

 Pracownik fizyczny/pracowniczka fizyczna  Uczeń/uczennica zawodu – 1.  2.  3.  4. rok nauki zawodu  Bezrobotny/-a ** 

 Pracownik umysłowy/pracowniczka umysłowa  Uczeń/uczennica  Pozostałe:  _______________

Właściciel/właścicielka rachunku bankowego Miesięczny dochód brutto

BIC

__ __ __ __ __ __ __ __
IBAN

__ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __

**  (w przypadku wstąpienia do związku w okresie bezrobocia wymaga-
ne jest zaświadczenie o świadczeniach z Urzędu Pracy – AMS)

DEKLARACJA CZŁONKOWSKA
Austriacka Konfederacja Związków Zawodowych, Związek Zawodowy PRO-GE 
Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wiedeń 
Telefon: (01) 534 44 69-100 
Faks: (01) 534 44-103 310 
E-mail: mitgliederservice@proge.at www.proge.at
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ZRZESZENI NIEZRZESZENI

Coroczna podwyżka wynagrodzenia: tylko na podstawie 
układu zbiorowego pracy – brak ustawowego obowia̧zku!

TAK NIE

Trzynasta i czternasta pensja – brak ustawowego obowia̧zku! TAK NIE

Ubezpieczenie od odpowiedzialności zawodowej do € 100.000 TAK NIE

Ubezpieczenie pracowniczej ochrony prawnej do € 20.000 TAK NIE

Bezpłatne doradztwo w zakresie prawa pracy i prawa zabezpieczeń społecznych TAK NIE

Bezpłatna ochrona prawna w zakresie wszystkich sporów pracowniczych TAK NIE

Bezpłatna reprezentacja prawna w myśl przepisów o ochronie prawnej konfede-
racji ÖGB w postȩpowaniach przed sa̧dem pracy

TAK NIE

Zapomoga z tytułu bezrobocia TAK NIE

Zapomoga z tytułu uczestnictwa w strajku TAK NIE

Pomoc dla ofi ar mobbingu TAK NIE

Nadzwyczajna pomoc fi nansowa dla kolegów/koleżanek znajduja̧cych siȩ w 
trudnej sytuacji

TAK NIE

Dofi nansowanie kursów kształcenia i doskonalenia zawodowego, przygotowuja̧-
cych do eksternistycznego egzaminu maturalnego, egzaminu uprawniaja̧cego do 
podjȩcia studiów wyższych, egzaminu na tytuł mistrza przemysłowego i innych 
porównywalnych kształceń w ramach edukacji drugiej szansy

TAK NIE

Korzystne oferty wakacyjne w Bad Hofgastein, Velden i Krumpendorf TAK NIE

Karta członkowska PRO-GE – wiele zniżek oraz ofert edukacyjnych, rekreacyj-
nych, motoryzacyjnych, kulturalnych, urlopowych itd.

TAK NIE

„Glück auf!“ – bezpłatny magazyn dla członków TAK NIE

Fundusz pomocy ofi arom katastrof TAK NIE

Zapomoga z tytułu śmierci członka zwia̧zku TAK NIE

Zapomoga z tytułu pobytu w szpitalu (wypadki przy pracy oraz poza praca̧) TAK NIE

Ubezpieczenie na wypadek inwalidztwa (wypadki poza praca̧) TAK NIE

Ubezpieczenie na wypadek śmiertelnego wypadku (wypadki poza praca̧) TAK NIE

Zasiłek pogrzebowy TAK NIE

DLACZEGO WARTO  

www.proge.at

WSTA̧PIĆ DO ZWIA̧ZKU!

TE KORZYŚCI MOŻESZ STRACIĆ – BEZ CZŁONKOSTWA!
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