DEKLARACJA CZLONKOWSKA

Austriacka Konfederacja Zwigzkéw Zawodowych, Zwigzek Zawodowy PRO-GE
Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wieden

Telefon: (01) 534 44 69-100

Faks: (01) 534 44-103 310

E-mail: mitgliederservice@proge.at

PRO-GE

DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT

www.proge.at

Nazwisko/tytut Imie [0 Mezczyzna
] Kobieta
Obywatelstwo Data urodzenia (DD.MM.RRRR) Numer ubezpieczenia spotecznego (SV)*

Ulica, numer domu

Kod pocztowy, miejscowosé

Numer telefonu E-mail

Zatrudniony w firmie Ulica, numer domu (firmy)

Kod pocztowy, miejscowos¢ (firmy)

Numer personalny Obecny zawdéd

O Petny etat [ Niepetny wymiar godzin
O Minimalny wymiar godzin

O Pracownik fizyczny/pracowniczka fizyczna O uczen/uczennica zawodu - O1. CI2. OI3. O4.

O Pracownik umystowy/pracowniczka umystowa O uczenfuczennica [ Pozostate:

rok nauki zawodu O Bezrobotny/-a **

** (w przypadku wstgpienia do zwigzku w okresie bezrobocia wymaga-
ne jest zaswiadczenie o $wiadczeniach z Urzedu Pracy - AMS)

Wiasciciel/wtascicielka rachunku bankowego

Miesieczny dochod brutto

IBAN

Wysokosé skiadki cztonkowskiej wynosi 1% miesigecznego dochodu brutto: wynagrodzenie
z tytutu pracy (tgcznie z ptatnosciami akordowymi i premiami), nadgodziny, rekompensata za czas
podrézy, dodatki i doptaty (np. dodatki z tytutu brudu, ucigzliwoéci i zagrozenia, dodatki za prace
zmianowa, montazowg i nocng). Nie uwzglednia sie: ptatnosci specjalnych, diet na pokrycie
kosztéw (np. diet dziennych i noclegowych, zwrotu kosztéw podrézy). Z cztonkostwa mozna zre-
zygnowac w kazdej chwili na pismie. Sktadki nalezy uisci¢ do dnia rezygnacji.

Sktadke cztonkowska uiszczam w nastepujacy sposéb: (wiasciwe zakreslic)

[ Potracenie przez zaktad pracy: Upowazniam mojego pracodawce do przekazywania
wszystkich danych osobowych w rozumieniu § 6 ust. 1i § 7 na rzecz Austriackiej Konfederacji
Zwigzkéw Zawodowych (OGB) wzgl. na rzecz zwigzkéw zawodowych skupionych w OGB.
Jesli zaktad pracy nie uzgodnit z PRO-GE procedury potrgcenia przez zaktad pracy, jg za-
konczyt lub jezeli ja odchodze z zaktadu, zgadzam sie na pobieranie przez zwigzek zawodowy
PRO-GE mojej miesiecznej sktadki zwigzkowej w formie polecenia zaptaty SEPA.
* Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie przez mojego pracodawce oraz zwigzki zawo-
dowe moich danych osobowych, wymaganych w zwigzku z pobieraniem skfadki cztonkowskiej,
a mianowicie danych wskazanych powyzej i danych dotyczlcych przynaleznosci zwigzkowej,
numeru ubezpieczenia spotecznego, numeru personalnego, danych sktadkowych, przynalezno-
$ci do uktadu zbiorowego pracy, rozpoczecia i zakonczenia stosunku pracy, okreséw karenciji,
przejécia na emeryture, stuzby wojskowej, okreséw ksztatcenia i odbywania wojskowej stuzby
zastepczej oraz zmiany adresu zamieszkania,
przy czym wobec Austriackiej Konfederaciji pha
Zwigzkéw Zawodowych (OGB) w dowolnej (wypeinia zwigzek zawodowy)
chwili moge wycofa¢ udzielong przez mnie | G13 00

zgode na potrgcanie przez zakfad pracy.

[ Polecenie zaptaty SEPA (debet bezposredni):
Odbiorca ptatnosci: Osterreichischer Gewerkschaftsbund, Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien
Creditor-ID: AT48ZZZ00000006541
Niniejszym upowazniam OGB wzgl. organizacje zwigzkowe, skupione w OGB, do obcigzania
mojego rachunku bankowego powtarzalnymi pfatno$ciami metodg polecenia zaptaty SEPA. W
okresie o$miu tygodni poczgwszy od daty obcigzenia rachunku moge zazgdaé zwrotu pobranej
kwoty.

Referencja polecenia

O Wyrazam zgode na telefoniczny lub elektroniczny kontakt ze mng przez OGB, OGB Verlag i/
lub VOGB (§107 austriackiej Ustawy o telekomunikacji TKG) w celu poinformowania mnie o
ustugach, takich jak promocja biletéw, ksigzek, wydarzen itp. oraz w celu przekazania innych
informaciji. Zgoda moze by¢ w kazdej chwili odwotana.

Potwierdzam, ze zapoznalem/zapoznatam sie z umieszczong po prawej stronie po-
lityka prywatnosci. (dostepna réwniez pod adresem www.oegb.at/datenschutz)

Polityka prywatnosci w zakresie admini-
stracji cztonkéw

Ochrona Twoich danych osobowych jest dla nas szczegél-
nie wazna. W tej informacji o ochronie danych osobowych
informujemy o najwazniejszych aspektach przetwarzania
danych w konteks$cie administracji cztonkéw. Szczegétowe
informacje na temat traktowania danych osobowych przez
OGB mozna znalezé na stronie www.oegb.at/datenschutz.

Za przetwarzanie danych osobowych odpowiada OGB.
Dane, ktére nam podajesz, przetwarzamy z zachowaniem
najwyzszej poufnosci, wytgcznie dla celéw administracyj-
nych zwigzanych z cztonkostwem w zwigzkach zawodo-
wych i przez okres cztonkostwa lub tak dtugo, jak mogag
istnie¢ roszczenia wynikajgce z cztonkostwa. Cztonkostwo
w OGB jest podstawg prawng do przetwarzania danych;
jesli wyrazite$ zgode na potrgcenie przez zaktad pracy,
wyrazasz zgode na przetwarzanie dodatkowych danych
wymaganych do tego celu.

Przetwarzanie danych realizowane jest przez OGB lub przez
zleconych i kontrolowanych na podstawie umowy wyko-
nawcow. W zwigzku z tym dane nie bedg przekazywane
osobom trzecim lub tylko za Twojg wyrazng zgoda. Prze-
twarzanie danych odbywa sie wytgcznie na obszarze UE.

Wobec OGB masz prawo dostepu do swoich danych
osobowych, ich poprawiania, usuwania i ograniczania ich
przetwarzania. W zwigzku z wszelkimi przypadkami prze-
twarzania danych, ktére uwazasz za niezgodne z prawem,
mozesz ztozy¢ zazalenie do austriackiego organu ochrony
danych (www.dsb.gv.at) jako organu nadzorczego.

Kontaktuj sie z nami za posrednictwem nastepujacych
danych kontaktowych:
GewerkschaftPRO-GE,Johann-Béhm-Platz1,A-1020Wien
Telefon: +43(0)1/534 44-69 100

E-mail: datenschutz@proge.at

Z naszym petnomocnikiem ds. ochrony danych osobo-
wych mozesz skontaktowa¢ sie pod adresem:
E-mail: datenschutzbeauftragter@oegb.at

Wstgpienie dnia Miejscowos$é, data

Podpis

8t



DLACZEGO WARTO™ PRO-GE

WSTAPIC DO ZWIAZKU!

yA;7A=2y43\|B8 NIEZRZESZENI

Coroczna podwyzka wynagrodzenia: tylko na podstawie

uktadu zbiorowego pracy — brak ustawowego obowiazku! TAK NIE

Trzynasta i czternasta pensja — brak ustawowego obowiazku! TAK NIE

Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci zawodowej do € 100.000 TAK NIE

Ubezpieczenie pracowniczej ochrony prawnej do € 20.000 TAK NIE

Bezptatne doradztwo w zakresie prawa pracy i prawa zabezpieczen spotecznych TAK NIE

Bezptatna ochrona prawna w zakresie wszystkich sporéw pracowniczych TAK NIE

Bezptatna reprezentacja prawna w my$| przepisdw o ochronie prawnej konfede-

racji 0GB w postgpowaniach przed sadem pracy TAK NIE

Zapomoga z tytutu bezrobocia TAK NIE

Zapomoga z tytutu uczestnictwa w strajku TAK NIE

Pomoc dla ofiar mobbingu TAK NIE

Nadzwyczajna pomoc finansowa dla kolegdw/kolezanek znajdujacych sie w
trudnej sytuaciji

Dofinansowanie kursow ksztatcenia i doskonalenia zawodowego, przygotowuja-
cych do eksternistycznego egzaminu maturalnego, egzaminu uprawniajacego do

TAK NIE

. . . : . . NIE
podjecia studiow wyzszych, egzaminu na tytut mistrza przemystowego i innych
porownywalnych ksztatcen w ramach edukacji drugiej szansy
Korzystne oferty wakacyjne w Bad Hofgastein, Velden i Krumpendorf NIE
Karta cztonkowska PRO-GE — wiele znizek oraz ofert edukacyjnych, rekreacyj-

) . NIE

nych, motoryzacyjnych, kulturalnych, urlopowych itd.
,Gllck auf!“ — bezptatny magazyn dla cztonkow NIE
Fundusz pomocy ofiarom katastrof NIE
Zapomoga z tytutu $mierci cztonka zwiazku NIE
Zapomoga z tytutu pobytu w szpitalu (wypadki przy pracy oraz poza praca) NIE
Ubezpieczenie na wypadek inwalidztwa (wypadki poza praca) NIE
Ubezpieczenie na wypadek Smiertelnego wypadku (wypadki poza praca) NIE
Zasitek pogrzebowy NIE

TE KORZYSGI MOZESZ STRACIC BEZ CZLONKOSTWA!

www.proge.at



