
Üyelik başvuru ücreti, aylık brüt maaşın %1’idir: Maaş (Ek ödenek ve prim ödemeleri), me-
sai saati ödemeleri, yol ücretleri, ilave ödenekler (kir, tehlike (SEG-Zulage) vb. takviyeler, vardiya, 
montaj ve gece mesaisi ödemeleri). Dikkate alınmayan ödemeler: Özel ödenekler, harcirah (örn. 
gündelik ücret ve konaklama ücretleri, seyahat masrafları). Yazılı olmak kaydı ile üyeliğinizi her 
zaman için iptal edebilirsiniz. Üyelik aidatının, üyelik süresinin bitiş tarihine kadar ödenmesi ge-
rekmektedir.

Üyelik aidatını ödeme şekli: (Lütfen tercihinizi işaretleyiniz)

 I
.
ş yerinden kesinti: Üyelik aidatımın kesintisi işlemleri için işverenimi gerekli tüm kişisel ve-
rileri Veri Koruma Kanunu (DSG)’nin 6. (1) ve 7. Maddeleri uyarınca Avusturya Sendikalar Birliği 
(ÖGB) ile veya ÖGB ile anlaşmalı sendikaya iletmesi için yetkilendiriyorum. I

.
şletmenin PRO-GE 

ile kesinti yapılması yönüne anlaşması olmaması veya ortadan kaldırılması ya da benim işten 
ayrılmam halinde PRO-GE sendikasının aylık üyelik aidatımı otomatik ödeme emri ile hesabım-
dan çekmesini kabul ediyorum. 

	 * Üyelik aidatımın kesinti işlemleri ile ilgili olarak yukarıda belirtilen gerekli kişisel verilerimin, 
sendikaya üyeliğimin, sosyal sigorta numaramın, personel numaramın, üyelik bilgilerimin, 
toplu sözleşme bilgilerimin, işe giriş ve çıkış tarihlerimin, (olması halinde) doğum ve annelik 
izinlerimin, emekliliğimin, eğitim veya askerlik 
bilgilerimin, adres değişikliği bilgilerimin Avus-
turya Sendikalar Birliği (ÖGB)’ye karşı diledi-
ğim zaman itiraz etme hakkım saklı kalarak, 
işverenim ve sendika arasında paylaşılmasını 
onaylıyorum.

 Otomatik Ödeme Emri (SEPA): 
	 Alıcı: Österreichischer Gewerkschaftsbund, Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien  

Creditor-ID: AT48ZZZ00000006541
	 Avusturya Sendikalar Birliği (ÖGB) veya ÖGB ile anlaşmalı sendikayı hesabımdan otomatik ödeme 

emri ile üyelik aidatımın kesintisini yapabilmesi için yetkilendiriyorum. Ödemenin yapıldığı günden 
başlayarak sekiz hafta içerisinde yapılan kesintiyi geri talep etme hakkım saklıdır.

 Avusturya Sendikalar Birliği ÖGB‘nin veya ÖGB Yayınevinin ya da Avusturya Sendikalar Birliği 
Çatı Kuruluşu VÖGB’nin (§ Telekomunikasyon Kanunu TKG’nin 107. maddesi uyarınca) bilet 
indirimleri, kitaplar, etkinlikler vb. konularda bilgi vermesi amacı ile bana telefon veya e-posta 
aracılığı ile ulaşmasını kabul ediyorum. Bu onayımı dilediğim zaman iptal etme hakkım saklıdır.

Yan tarafta yer alan Gizlilik Politikasını okuduğumu onaylıyorum.  
(Gizlilik Politikamıza buradan da ulaşabilirsiniz www.oegb.at/datenschutz)

Üyelik Yönetimi Gizlilik Politikası
Kişisel verileriniz bizim için son derece önemlidir. Burada 
yer alan açıklamalar ile üyeliğinize dair sizleri verilerinizin 
işlenmesi ve korunması ile ilgili önemli konular hakkında 
bilgilendirmekteyiz. Avusturya Sendikalar Birliği (ÖGB)’nin 
kişisel verilerle ilgili nasıl çalıştığı hakkında detaylı bilgiye 
www.oegb.at/datenschutz bağlantısı üzerinden ulaşabilir-
siniz.

Kişisel bilgilerinizden Avusturya Sendikalar Birliği (ÖGB) 
sorumludur. Bizimle paylaşmış olduğunuz bilgileri azami 
gizlilik çerçevesinde ve yalnızca sendikaya üyeliğinizin yö-
netimi, süresi ve doğabilecek talepleriniz için kullanmakta-
yız. Hukuksal düzenlemeyi, işvereniniz aracılığı ile gerekli 
bilgilerin paylaşılmasına onay vermiş iseniz, Avusturya 
Sendikalar Birliği (ÖGB)’ye yapmış olduğunuz üyeliğiniz 
oluşturmaktadır.

Bilgilerinizin işlenmesi ya doğrudan Avusturya Sendikalar 
Birliği (ÖGB) tarafından veya ÖGB tarafından sözleşme ile 
görevlendirilmiş ve yine ÖGB tarafından denetlenen aracı 
kurum tarafından yapılmaktadır. Bunun dışında bilgilerini-
zin üçüncü şahıslarla paylaşılması söz konusu değildir veya 
ancak mutlak onayınız alınarak bu işlem gerçekleştirilmek-
tedir. Bilgileriniz Avrupa Birliği (AB) içerisinde kalır.

Avusturya Sendikalar Birliği (ÖGB)’den kişisel bilgileriniz 
hakkında bilgi talep etme, bilgilerinizi doğrulama veya sil-
dirme ya da sınırlama hakkınız saklıdır. Bilgilerinizin işlen-
mesini kabul etmemeniz halinde, denetleyici organ olarak 
Avusturya Veri Koruma Dairesine (www.dsb.gv.at) şikayet 
başvurusunda bulunabilirsiniz.

I
.
letişim bilgilerimiz:

Gewerkschaft PRO-GE, Johann-Böhm-Platz 1, A-1020 Wien
Telefon: +43(0)1/534 44-69 100 
E-Posta: datenschutz@proge.at

Veri Koruma Sorumlusu I
.
letişim: 

E-Posta: datenschutzbeauftragter@oegb.at

I
.
mzaYer, TarihÜyelik Başlangıç Tarihi

Referans  
(Sendika tarafından doldurulacaktır)

Soyadı/Unvanı Adı  Erkek

 Kadın

Sosyal Sigorta Numarası *

__  __  __  __
Doğum Tarihi (GG.AA.YYYY)

__  __  |  __ __  |  __  __  __  __
Vatandaşlık

Adres (Cadde/Sokak), Kapı Numarası Posta Kodu, Yaşadığı Şehir

Telefon Numarası E-Posta

I
.
ş Yerinin Adresi I

.
ş Yerinin Bulunduğu Cadde/Sokak, Kapı Numarası I

.
ş Yerinin Posta Kodu ve Bulunduğu Şehir

Personel Numarası (şu anki) Mesleği  Tam Zamanlı      Yarı Zamanlı   

 Kısmi Zamanlı

 I
.
şçi	  Çırak –  1.   2.   3.   4. Çıraklık Yılı	  I

.
şsiz  (işsizlik esnasında yapılan başvurularda AMS’ten alınan aylığa dair güncel belge istenmektedir)

 Sözleşmeli	  Öğrenci, Üniversite Öğrencisi	  Diğer:  _______________________________________________

Hesap Sahibi Aylık Brüt Maaş

BIC

__ __ __ __ __ __ __ __
IBAN

__ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __

ÜYELI
.
K BAŞVURUSU

Avusturya Sendikalar Birliği, PRO-GE Sendikası 
Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Viyana 
Telefon: (01) 534 44 69-100 
Faks: (01) 534 44-103 310 
E-Posta: mitgliederservice@proge.at www.proge.at
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Sendikalı Sendikasız

Yıllık ücret artışı evet hayir

İzin ve Noel ikramiyeleri (yasal düzenleme yoktur) evet hayir

100.000 euroya kadar mesleki sorumluluk sigortası evet hayir

20.000 euroya kadar mesleki hak korunma sigortası evet hayir

İş ve sosyal güvenlik kapsamına giren bütün
sorularda danışmanlık evet hayir

İş hukukundan doǧan bütün anlaşmazlıklarda
ücretsiz hukuk koruması evet hayir

ÖGB Hukuki Koruma Hükümleri kapsamında İş Mahkemesinde ücretsiz tem-
sil edilme evet hayir

Sendika tarafından işsizlik ve Noel yardımları evet hayir

Grev yardımı evet hayir

Psikolojik şiddet (Mobbing) yardımı evet hayir

Olaǧanüstü durumlarda zorda kalan meslektaşlara yardım evet hayir

HTL,BFI,TGM mezunlarına ve “Volkshochschule” ´de eǧitim alanlara kurs 
yardımı (2. Eǧitim seçeneǧi) evet hayir

Bad Hofgastein, Velden ve Krumpendorf´ta son derece uygun tatil olanakları evet hayir

PRO-GE üyelik kartı ile birçok alışveriş maǧazasında ve toplantılarda indirimler evet hayir

Ücretsiz “Glück Auf” dergisi evet hayir

Afet Fonu evet hayir

Dul ve yetim koruması evet hayir

Hastahane günlük parası (iş ve boş vakit kazalarında) evet hayir

Malullük sigortası evet hayir

Ölüm sigortası evet hayir

Cenaze defi n masrafl arında katkı saǧlanması evet hayir

GEÇERLİ NEDEN 

www.proge.at

SENDİKA ÜYESİ OLMAK İÇİN

DIESE VORTEILE KANNST DU VERLIEREN - OHNE GEWERKSCHAFT!
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