
Розмір членського внеску становить 1% від місячного доходу брутто: заробітна 
плата (включно відрядні та преміальні виплати), оплата понаднормових, компенсація 
за час перебування в дорозі, надбавки та доплати (напр., надбавки за виконання роботи, 
яка пов‘язана з підвищеним рівнем забруднення, складністю або небезпекою, надбавки за 
роботу позмінно, монтаж та роботу в нічний час). Не враховуються: спеціальні виплати, 
відшкодування витрат (напр., добові, компенсація за ночівлю, витрати на проїзд). Членство 
може бути припинено в будь-який час шляхом письмової заяви. Членські внески мають 
сплачуватися до дати припинення членства.

Я сплачуватиму членські внески через: (потрібне позначити галочкою)
 Відрахування коштів підприємством: Я уповноважую свого роботодавця 

передавати всі особисті дані, необхідні для збору внесків, до Австрійської 
федерації профспілок або до профспілок, що належать до Австрійської 
федерації профспілок, згідно з Законом про захист даних § 6 (1) та § 7. 
Якщо підприємство і профспілка PRO-GE не узгодили порядок відрахувань, 
припинили їх, або у разі мого звільнення з підприємства, я погоджуюсь, що 
профспілка PRO-GE може стягувати мої щомісячні профспілкові внески через 
SEPA доручення на пряме списання коштів з рахунку.

 SEPA доручення на пряме списання коштів з рахунку:
 Одержувач: Österreichischer Gewerkschaftsbund,  

Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien 
Creditor-ID: AT48ZZZ00000006541 

 Я уповноважую Австрійську федерацію 
профспілок / профспілки, які належать до 
Австрійської федерації профспілок, стягувати регулярні платежі з мого рахунку шляхом 
прямого списання коштів. Я можу запросити повернення списаної суми протягом восьми 
тижнів з дати списання коштів.

 Я даю згоду на те, що Австрійська федерація профспілок, профспілка 
PRO-GE, видавництво Австрійської федерації профспілок та/або Асоціація 
австрійських профспілок у галузі освіти можуть зв‘язуватися зі мною по 
телефону або електронній пошті (§107 Закону про телекомунікації) та 
інформувати мене про послуги, акції на квитки, книги, заходи тощо, а також 
для надання іншої інформації. Ця згода може бути відкликана в будь-який час.

Я підтверджую, що прочитав(-ла) і зрозумів(-ла)  положення про захист 
особистих даних. (також доступно на www.oegb.at/datenschutz)

Положення про захист особистих даних 
Адміністрування учасників
Захист Ваших особистих даних має для нас особливе 
значення. У цих положеннях про захист даних ми 
інформуємо Вас про найважливіші аспекти обробки 
даних у межах адміністрування учасників. Детальну 
інформацію про те, як Австрійська федерація 
профспілок обробляє Ваші особисті дані, Ви можете 
знайти на сайті www.oegb.at/datenschutz.

Австрійська федерація профспілок несе 
відповідальність за обробку Ваших даних. Ми 
обробляємо надану Вами інформацію з дотриманням 
високого ступеня конфіденційності і лише з метою 
управління Вашим членством у профспілці та тільки 
протягом строку Вашого членства у профспілці або 
доти, доки зберігаються вимоги, обумовлені Вашим 
членством у профспілці. Правовою підставою для 
обробки даних є Ваше членство в Австрійській 
федерації профспілок, а також Ваша згода на обробку 
необхідних для цього додаткових даних, у разі, якщо Ви 
надали згоду на відрахування коштів підприємством.

Обробка даних здійснюється самою Австрійською 
федерацією профспілок або обробниками, які працюють 
на основі контракту та контролюються Австрійською 
федерацією профспілок. Дані не передаються третім 
особам у будь-який інший спосіб або передаються лише 
за Вашої прямої згоди. Обробка даних відбувається 
виключно в межах ЄС.

Ви маєте право на отримання інформації про обробку 
Ваших персональних даних в Австрійській федерації 
профспілок, а також на їх виправлення, видалення та 
обмеження їхньої обробки. Ви можете в будь-який час 
подати скаргу на неналежну, на Вашу думку, обробку 
Ваших даних до австрійського органу з контролю за 
захистом даних (www.dsb.gv.at).

Зв‘язатися з нами можна за наступними контактними даними: 
Gewerkschaft PRO-GE 
Johann-Böhm-Platz 1, A-1020 Wien  
тел: +43(0)1 534 44-69 100 
адреса ел. пошти: datenschutz@proge.at

Контактні дані нашого спеціаліста із захисту даних: 
адреса ел. пошти: datenschutzbeauftragter@oegb.at

ПідписМісто, датаВступ з

Номер документа, що підтверджує надання повноважень 
(заповнюється профспілкою)

Прізвище/освітній ступінь Ім‘я  чол. 

 жін. 

Номер соц. трахування 

__  __  __  __
Дата народження (ДД.ММ.РРРР)

__  __  |  __ __  |  __  __  __  __
Громадянство

Вулиця, номер будинку Поштовий індекс, місце проживання

Номер телефону Адреса електронної пошти

Місце роботи Вулиця, номер будинку компанії Поштовий індекс, місцезнаходження компанії

Табельний номер працівника Професія зараз  Повна зайнятість 

 Часткова зайнятість    Неповна зайнятість

 Робітник  Стажер –  1.  2.  3.  4.рік стажування  Найманий працівник    Учень, Студент
 Безробітний (Якщо Ви реєструєтесь, будучи безробітним, необхідно надати підтвердження від служби зайнятості (AMS) про поточні виплати по безробіттю)     Інше:  _____________________________

Власник рахунку Місячний дохід брутто

BIC

__ __ __ __ __ __ __ __
IBAN

__ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __

РЕЄСТРАЦІЯ ЧЛЕНСТВА В ПРОФСПІЛЦІ 
Österreichischer Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft PRO-GE 
Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien 
Telefon: +43(0)1 534 44 69-100 
E-Mail: mitgliederservice@proge.at

www.proge.at
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Ви можете втратити ці переваги!

Щорічне підвищення заробітної плати
Не передбачено законом! Встановлюється лише на підставі колективного договору! так ні

Допомога на поховання

Страхування на випадок смерті (у разі нещасного випадку у вільний від роботи час

Страхування на випадок інвалідності 
(у разі нещасного випадку у вільний від роботи час)

Виплата коштів за час перебування в лікарні (у разі нещасного випадку на роботі 
або у вільний від роботи час)

Підтримка членів родини, які втратили годувальника

Журнал для учасників “Glück auf!”

Картка учасника 
Знижки для членів профспілки: preisvorteil.proge.at  

Пропозиції проведення відпустки в наших будинках для відпочинку 
(Каринтія, Зальцбург)  

Підтримка на курсах професійного навчання та підвищення кваліфікації  
Іспит з професійної зрілості, іспит на отримання кваліфікації 
майстра, іспит на здобуття права на навчання в університеті 

та суміжні навчальні програми у межах другої освіти.

Надзвичайна допомога членам профспілки, які опинилися в скрутному становищі 
(фонд на випадок стихійних лих, фонд Карла Майзеля, фонд Антона Прокша)

Допомога у разі мобінгу

Підтримка у проведенні страйків

Невідкладна допомога профспілки для тимчасових позаштатних працівників

Допомога безробітним

Безкоштовне представництво в суді у розгляді трудових спорів (відповідно 
до положень про правовий захист Австрійської федерації профспілок)

Безкоштовний правовий захист у всіх трудових суперечках

Безкоштовні консультації з усіх питань трудового та соціального права  

Страхування з метою надання правового захисту у разі вимоги відшкодування 
шкоди, заподіяної під час професійної діяльності до € 20 000,-

Страхування професійної відповідальності до € 100 000,-

Компенсація за відпустку та різдвяна премія 
Не передбачено законом! Встановлюється лише на підставі колективного договору!

ЧОМУ ВАРТО ДО НАС 
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